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ПОЛОЖЕНИЕ
О СТРУКТУРЕ, ПОРЯДКЕ РАЗРАБОТКИ И УТВЕРЖДЕНИЯ РАБОЧИХ ПРОГРАММ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ И СПЕЦИАЛЬНЫХ КУРСОВ
I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в  соответствии с Федеральным Законом 
 "Об образовании в Российской Федерации" N 273-ФЗ от 29.12.2012, Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, приказ МО и науки РФ №1897 от 17 декабря 2010г, Типовым положением 
об общеобразовательном учреждении,  приказом Министерства  здравоохранения и  социального  развития РФ от 26.08.2010  №761н  «Об  утверждении   Единого   квалификационного   справочника   должностей  руководителей, специалистов  и  служащих,  раздел «Квалификационные  характеристики. III. Должности педагогических работников» и приказом ГОУ и ПО Иркутской области от 16.06.2000г. № 665 
«О региональном стандарте требований к программному обеспечению образовательного процесса в общеобразовательных учреждениях Иркутской области», Положением 
об авторских педагогических разработках (утверждено приказом ГОУ и ПО Иркутской области от 25.06.2004г. № 1163) и определяет структуру и порядок разработки и утверждения Рабочих программ учебных и специальных курсов в МБОУ «Лицей № 3 ».
1.2. Рабочая программа ФГОС ООО (далее - Программа) - нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания учебного курса, предмета, дисциплины (модуля).
1.3. Рабочая программа является одной из составных частей основных образовательных программ и приложением к учебному плану, реализуемому муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Лицей №3». 

1.4. Цель рабочей программы - создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине (образовательной области).

1.5. Задачи программы:

- дать представление о практической реализации Федерального государственного стандарта основного общего образования  при изучении конкретного предмета (курса); 

- определить содержание, объем, порядок изучения учебного курса, предмета, дисциплины (модуля) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса МБОУ «Лицей № 3» и контингента обучающихся. 

1.6. Функции рабочей программы:

- нормативная, является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

- целеполагания, определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;

- структурная, определяет содержания образования, фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

- процессуальная, определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

- оценочная, выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.
II.  Технология разработки рабочей программы.

2.1. Рабочая программа составляется  учителем-предметником, педагогом дополнительного образования по определенному учебному курсу, предмету, дисциплине (модулю) на один учебный год для каждого класса (параллели) на основе Федерального государственного стандарта основного общего образования, примерных программ по предметам  или авторских  учебных программ и хранятся у учителя (копия – у заместителя директора).
2.2. При составлении, согласовании и утверждении рабочей программы должно быть обеспечено её соответствие следующим документам:

- Федеральному государственному стандарту основного общего образования;

- требованиям к результатам освоения основной образовательной программы основного общего образования;

- программе формирования универсальных учебных действий;

- основной образовательной программе основного общего образования;

- примерной программе дисциплины, утверждённой Министерством образования и науки РФ (или авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию);

- федеральному перечню учебников.

2.3. рабочая программа едина для всех работающих в данной школе учителей.

2.4. Рабочая программа учебного курса, предмета, дисциплины (модуля) является основой для создания учителем календарно-тематического планирования учебного курса, предмета, дисциплины (модуля) на каждый учебный год.
III. Структура, оформление и составляющие рабочей программы.
3.1. Структура рабочей программы является формой представления учебного курса, предмета, дисциплины (модуля) как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала.

Рабочие программы по предметам, составленные педагогами для  основного общего образования и   включают в себя следующие элементы: 

1. Титульный лист

2. Пояснительная записка

3. Общая характеристика учебного  курса, предмета, дисциплины (модуля)

4. Описание места учебного  курса, предмета, дисциплины (модуля) в учебном плане

5. описание ценностных ориентиров содержания учебного  курса, предмета, дисциплины (модуля)

6. Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного  курса, предмета, дисциплины (модуля)

7. Содержание учебного  курса, предмета, дисциплины (модуля)

8. Календарно-тематическое планирование 

9. Описание материально  технического обеспечения образовательного процесса

10. Приложения к программе

3.2. Оформление рабочей программы.

Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman, 12, одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, поля: верх и низ – 2 см, левое: 3 см, правое: 1,5 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.
3.3. Структурные элементы рабочей программы педагога

	Элементы рабочей программы
	Содержание элементов рабочей программы

	Титульный лист
	1) полное наименование образовательного учреждения
2) гриф утверждения программы (рассмотрено на заседании структурного подразделения, согласовано с заместителем директора, утверждено директором лицея с указанием даты)

3) название учебного курса, предмета, дисциплины (модуля), 
 для изучения которого написана программа

4) указание класса, где реализуется программа
5) образовательная область
6) фамилия, имя, отчество разработчика программы, квалификационная категория

7) год разработки программы

	Пояснительная записка
	1.1) требования соответствия ФГОС ООО (5-9 классы) 
 или ФГОС СОО (10,11 класс)

1.2) используемая образовательная система (в соответствии с основной образовательной программой учреждения)

1.3) на основе какой программы (примерной, авторской) разработана рабочая программа 

 2) кому адресована программа: тип (общеобразовательная, специального курса, внеурочной деятельности), определение класса обучающихся,  вид (лицей) учебного учреждения
3) указывается, в какую образовательную область входит  данный учебный предмет

4) предназначение: цель и задачи учебного предмета для ступени обучения

5) основные принципы отбора материала и краткое пояснение логики структуры программы, включая раскрытие связей основного и дополнительного образования по данному предмету (при наличии таковых)

6) предполагаемые результаты
7) кратко излагается система оценки достижений обучающихся

8) приводится используемая в тексте программы система условных обозначений (при наличии)

	Общая характеристика учебного предмета
	По программе


	Описание места учебного курса, предмета, дисциплины (модуля)
	1) к какой образовательной области относится

 2) в течение какого времени изучается

3)  за счёт каких часов учебного плана реализуется

4)  недельное и годовое кол-во часов.
5) практическая часть программы (кол-во контрольных работ, лабораторных и практических работ, уроков развития речи)

	Описание ценностных ориентиров содержания учебного курса, предмета, дисциплины (модуля)
	По программе

	Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного курса, предмета, дисциплины (модуля)
	- требования к уровню подготовки обучающихся по данной программе. Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного курса, предмета, дисциплины (модуля) в соответствии с требованиями ФГОС и авторской программы конкретизируются для каждого класса, могут быть дифференцированы по уровням

 - требования к подготовке обучающихся по предмету в полном объёме совпадают с требованиями ФГОС и примерной программой по предмету
- требования задаются в деятельностной форме (что в результате изучения учебного предмета обучающиеся должны знать, уметь, использовать в практической деятельности и повседневной жизни)

	Содержание тем учебного курса
	См. пункт 3.4.

	Календарно-тематическое планирование с указанием основных видов учебной деятельности обучающихся
	 См. пункт 3.5

	Описание материально-технического обеспечения образовательного процесса
	Средства обучения: 
учебно-лабораторное оборудование и приборы

технические и электронные средства обучения и контроля знаний обучающихся 
учебная и справочная лит-ра

цифровые образовательные ресурсы 
демонстрационный и раздаточный дидактический материал


3.4. Содержание тем учебного курса. Таблица тематического распределения часов на ступень обучения
	Раздел учебного курса, 
кол-во часов
	Элементы содержания
	Формы контроля

	Раздел 1…..

(….часов)
	
	

	Раздел 2 ….

(…. часов)
	
	


3.5. Календарно-тематическое планирование
	№

п/п
	№ по теме
	Дата 

(план)
	Дата
(факт)
	Тема урока
	Характеристика основных видов обучающихся
(на уровне УУД)

	Раздел 1 (… часов)

	1
	1
	
	
	
	

	2
	2
	
	
	
	

	Раздел 2 (…часов)

	3
	1
	
	
	
	

	4
	2
	
	
	
	

	5
	3
	
	
	
	


IV. Рассмотрение и утверждение рабочей программы
4.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года приказом директором лицея в одном экземпляре и является обязательным приложением к основной образовательной программе учреждения. Для работы педагог использует копию утверждённой рабочей программы.
4.2. Утверждение программы предполагает следующие процедуры:

Первый этап: до 25 августа рабочая программа рассматривается на заседании структурного подразделения учителей (результаты рассмотрения заносятся в протокол) и согласовывается с курирующим  заместителем директора.
Второй этап: до 1 сентября  рабочая программа рассматривается на педагогическом совете и утверждается руководителем  МБОУ «Лицей №3».

4.3. После утверждения руководителем образовательного учреждения рабочая программа становится нормативным документом, реализуемым в данном образовательном учреждении. Общий перечень рабочих программ утверждается приказом по общеобразовательном учреждении.
4.4. Рабочая программа обновляется ежегодно.

4.5. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора, курирующим данного педагога, предмет, курс, направление деятельности.
